
な活動となります。その収入はロータリアンの年

次基金、ポリオプラス、恒久基金への寄付となっ

ています。昨年度の寄付総額は527億円、うちポ

リオプラスに220億円、グローバル補助金として

110億円、地区補助金として43億5千万円、ロー

タリー平和センター他の補助金として48億円、そ

の他支出が100億円となっています。財団という

性格上、資産は潤沢で、純資産は2，166億円。つ

まりロータリーは総資産額2，398億円、人頭分担

金、寄付その他を合わせた年間収入が667億円も

の組織ということです。先週の会長時間で「RIの

管理運営そのものが企業経営と見なされるように

なった」こと、「事務総長兼最高経営責任者（CEO）

に長期の安定した権限を与えることになった」と

お話しましたが、その理由がお分かりになったの

ではと思います。こうして企業化していくことで

持続可能な組織運営が期待できる反面、効率性や

収入、収益性を重視し過ぎたり、一部の役員が長

期に亘って運営に関与することの弊害が生じる危

険性も感じられます。我々はRI、ロータリー財団

とともに歩みながらもその動向を注視し関心を持

ち続けることは大切と思います。事務総長兼CEO

の１億円、果たして妥当な金額でしょうか。

　 ４月会費にて徴収いたしました「大船渡大規模

　 山林火災支援金」につきまして、被災地区で

　 ある第2520地区（岩手・宮城）の「令和７年

　 大船渡大規模山林火災対策本部」に対し、第

　　　　　　　　　　今日は、先週の続きとして

　　　　　　　　　ロータリーの財務状況につい

　　　　　　　　　てお話しいたしますが、その

　　　　　　　　　前に役員の中で唯一収入が得

　　　　　　　　　られる事務総長ジョン・ヒュー

　　　　　　　　　コの年収は、幾らくらいと思

われますか？約１億円といわれています。その財

源は人頭分担金と思われます。ロータリーはRIと

呼ばれている国際ロータリーとロータリー財団の

二つの大きな組織から成り立っています。国際

ロータリーは７つの重点分野の奉仕プロジェクト

に対する支援や平和フェローシップ、青少年プロ

グラムそして国際的な組織となるロータリーの管

理運営を行っています。運営資金となる収入は人

頭分担金で、本年度でいえば39.25ドルを年二回、

皆さんからいただいています。世界のロータリー

会員は120万人と言われていますから9，420万ド

ル（約140億円）が主な収入で、投資利益を含め

ると総収入は約195億円となります。対する支出

は2024年６月期で約193億円、そのうちロータ

リーの管理運営には70%にあたる140億円が支出

され、さまざまな支援活動には26%にあたる50億

円が使われました。そして国際ロータリーの純資

産は約232億円となっています。

　一方、ロータリー財団はポリオプラスやグロー

バル補助金および地区補助金活動支援、ロータリー

平和センターの運営費、各方面への寄付支援が主
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◆  会 長 時 間  ◆ 前橋会長

2025年４月17日　第2605回例会
４月第３例会

No.
2634

Club of Hiroshima West

RI会長テーマ：The Magic of Rotary

「ロータリーのマジック」 「始めよう　誰かのために」

本年度会長テーマ

「 環  境  月  間 」

鈴木幹事会務報告



　 のǑ人に１人が໻ඪ௏という日がᅰそうです。

　 　ই࡜で活ᄠしていたᄯ人とႱが໻ඪ௏となっ

　 てྒྷしくર༄に思い、໻ඪ௏ᅅ႕の国მ運動

　 がྼᅟではないか、という৽えをஙきました。

　 　おᇏとして、中国ఛဧが੼らせたǏହᇆのఛ

　 ဴǎlhࢅめǏʩックをもらいますのでトリプ

　 ルを出ၣいたします。

　 ࣢ᄄणĪʠ˂ʯ˃īĂ౧﨑ण

　 　先週のᇉ会で、ݦര会のȮၡਠをడし上Ȭた

　 時に、言ᅝഫらȴな点がȮざいました。心から

　 おሑびడし上Ȭます。

　 　ঢ়๿๝์ᅕには౧﨑णの఼頭ૄࡒのもと、ス

　 タッフの皆ᅕにきめ੧かくȮ༯ᆞ、Ȯ対ܾいた

　 だきました。ฆ௵では৽えられないルートをൌ

　 অすることができました。また、BOBクラɾ

　 ンプラʎʳʞルঢ়๿ᅕには、大地णにᆽ࡙ܾဿ

　 にȮ対ܾいただき、ྰჍしいᆧ理をȮอࢷいた

　 だきました。

　 　皆ᅕのおかȬで、ݦര会を౻会に୒わらせる

　 ことができ、心から感ଟడし上Ȭます。

　 2710地区から総額3，081，500円をഗ金したૉ

　 のᇦᅵがありましたので、Ȯၡਠします。

　 次週のᇉ会௲は22ި「ルʷʀール」にဿ৩と

　 なっております。

　 ᇉ会୒ᆡষ、７ި「シリɾス」において第Ǒ回

　 クラʮࡼࢾ会をާ੓いたしますので、理事会

　 ʹンバー࢒び各ڳ員長は出ಌࡄいます。

ঈण!４月28日࿥ෂਡఛဧʓ˄ʇʠɢɤĪ૵଱డۈ 　

　 ਠĆʠ˂ʯ˃ī

　 　中国ఛဧセ˄クトに、ૐがஙいたĨ໻ඪ௏に

　 思うĩが੪っています。໻ඪ௏の人がࣷ年ഝݡ

　 しており、ளᅰ国მの10人に１人、65ਜ਼ڬ上
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本　日（４月17日・木ᅓ日）

　会員ౘ　90შ　　出ಌ者　74შ

　ज़ಌ者　16შ　　Ȯᅰࢊ　 0შ

　Ȯᅰ࿠　 1შ　　ʊスト　 1შ

　　　　　　　　　　 ो　　76შ

　４週前のᇉ会2025年3月13日・木ᅓ日

　　　　　出ಌ率　100œ

ঈण୸ಌ報告ۈ

ʯ˅ʈˁʸĆ୸ಌۙڳ会

会報告ۙڳ

ʑʶɼ˃ʴʛʇʑ T B B  छ本ण

（11შ）

೯ࣞॢȤɛɁɂȠȮȰȞɘȳă

ঈクリʣックۈ（ۇ）  ঈणۈ

ರಀण  նトータʞʳールʟɻングス

ဏ๜ण  （ۇ・ଜ）́ リɻʳスʬタル

大ఆण  大ఆၭᆍ事務ஒ　   ໤ᚖण  ໤௸৙業ն

山ᨩण  նʣシヒロ　　　 

ए๜ण  նLRC ঢ়๿ಀ支ଜ

౧﨑ण  ঢ়๿๝์ն　   　  ๜ঈण  նタʧラ

๜๿ण  ঢ়๿アルʷʣɾム৙業ն

安ঈण  Ɍɧしんʫジʥスʍーʫスն

会ۙࡥ༄໲

௄ （݊幹）ण（ǯ57年）  ਑ರ（基）ण（Ǥ08年）

中ഺ（৉）ण（Ǯ02年）  安部ण（R05年） 

（４შ）

Ȯ໴会ࡥ༄ॢȤɛɁɂȠȮȰȞɘȳă

日 時 ʞ　　ー　　ʶ

508խ
「ঢ়๿地ۊにおけるঢ়๿大ߔ࿒ۡの役ߠ」
　　  ঢ়๿大ߔ࿒ۡ    ۡ長   安ൿ ఑生 ્

൬ሇᅅ告

 －オーケストラ指揮者の仕事－
オーケストラ指揮者の
仕事の実際、そこから
見えるリーダーシップとは
  国立大学法人 広島大学 客員准教授
  広島楽友協会 代表
  　　　　   林 　  直 之 氏
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ᇉ会日・木ᅓ日  12;30ġ13;30

ᇉ会௲・BOBクラɾンプラʎʳʞルঢ়๿

会　長　前橋　　ࠌ

幹　事　鈴木　ࡹஶ

事務ஒ・ŧ730-0011  ঢ়๿ી中区基෨6.78
　　　　リーʄロɼʼルʳʞルঢ়๿13G
　　　　TEM 082.221.4894・GBY 082.221.4870
　　　　E.nbjmćixsdAhpepsd.hs.kq
੼　成・会ၡઔ૛・ঢ়ၡڳ員会

広島西ＲＣ 検索

１．真実かどうか？
２．みんなに公平か？
３．好意と友情を深めるか？
４．みんなのためになるかどうか？


